
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา(ประถม) 
 
ชื่อโครงการ : โครงการอบรมภาคฤดูร้อน “บ้านสมเด็จซัมเมอร์คอร์ส” ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
สนองกลยุทธ์มหาวิทยาลัย  

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพมีทักษะและเช่ียวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคล้อง
ตามอัตลักษณ์บัณฑิตของมหาวิทยาลัย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน 
 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กลุ่มงานวิชาการ 
๑. ลักษณะของกิจกรรม   

 มีในแผนปฏิบัติการ   ไม่มีในแผนปฏิบัติการ 
๒. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันสังคมไทยได้พัฒนาไปตามกระแสโลกาภิวัตน์ การเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนพัฒนาทุกๆ 
ด้าน “เพื่อสร้างสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้” ซึ่งต่างจากการเยนการสนในอดีตท่ีนักเรียนเรียนรู้เฉพาะใน
ช้ันเรียนโดยระบบการสอนแบบป้อนข้อมูลให้ท่องจ า ดังนั้น ถ้าไม่มีการปรับเปล่ียนระบบการเรียนการสอน
แล้วโอกาสท่ีจะสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้จะไม่เกิดขึ้น โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาเล็งเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดการเรียนการสอนในรูปแบบของกิจกรรมเข้าค่ายภาคฤดูร้อน 
เพื่อช่วยส่งเสริมการเรียนในช้ันเรียน สร้างองค์ความรู้ด้านความคิดสร้างสรรค์ การคิดหาเหตุผล การท างาน
ร่วมกัน และการค้นหาความรู้ในส่ิงท่ีต้องการรู้ การได้เรียนในส่ิงท่ีต้องการเพื่อสร้างผลผลิตท่ีมีคุณภาพในการ
พัฒนาประเทศอย่างสมบูรณ์แบบต่อไป 
๓. วัตถุประสงค์ 
 ๓.๑ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ ฝึกทักษะกระบวนการการอยู่ร่วมกับผู้อื่นของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ให้เท่าเทียมกัน 
 ๓.๒ เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 



๔. เป้าหมาย 
 นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ประมาณการ ๒๖๐ คน ระหว่างวันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๒ ถึง 
วันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ อาคาร ๓๑ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ประถม) 
๕. งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงาน 
 เก็บจากผู้เข้าร่วมโครงการคนละ ๒,๘๐๐ บาท เป็นเงิน ๗๒๘,๐๐๐  บาท  (เจ็ดแสนสองหมื่นแปดพัน
บาทถ้วน)  
 การใช้งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ     ๗๒๘,๐๐๐  บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 
 - หักค่าใช้จ่ายให้มหาวิทยาลัย ๒๐%    ๑๔๕,๖๐๐ บาท 
 - ค่าตอบแทน 
  * ค่าตอบแทนกรรมการอ านวยการ (๔x๑๐,๐๐๐)    ๔๐,๐๐๐ บาท 
       * ค่าตอบแทนกรรมการด าเนินการ (๘x๘,๐๐๐)    ๖๔,๐๐๐ บาท 
       * ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอน ช่ัวโมงละไม่เกิน ๓๐๐ บาท  ๓๖๐,๐๐๐ บาท 

  (๕x๑๐x๒๔x๓๐๐) 
       * ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีท าความสะอาด (๓x๔,๐๐๐)    ๑๒,๐๐๐ บาท 
       * ค่าตอบแทนผู้ด าเนินการจัดเตรียมอาหารกลางวัน    ๒๐,๐๐๐ บาท 

  และอาหารว่าง (๕x๔,๐๐๐) 
 - ค่าใช้สอย         ๓๒,๐๐๐ บาท 
 - ค่าวัสดุ         ๕๔,๔๐๐ บาท 
๖. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการอบรมภาคฤดูร้อน “บ้านสมเด็จซัมเมอร์คอร์ส” ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้นอกสถานท่ี ณ สวนสยาม และการเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน การช่วยเหลือซึ่งการและกันและ
การแก้ปัญหาในกิจกรรม Summer Camp โดยคณะวิทยากรจากโปรแกรมพลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
๗. ผลส าเร็จของโครงการ 

สรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

ท่ี วัตถุประสงค์ โครงการ สภาพความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๑ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ ฝึก

ทักษะกระบวนการการอยูร่่วมกับผู้อื่น
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ให้
เท่าเทียมกัน 

  - ผู้ปกครอง  และนักเรียนให้ความสนใจ
กับกิจกรรมโครงการอบรมภาคฤดูร้อน 
“ บ้ า น สม เ ด็ จ ซั ม เ ม อ ร์ ค อ ร์ ส ”  ปี
การศึกษา ๒๕๖๑ โดยมีผู้สมัครเข้าร่วม
โครงการได้ดังเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 

 
 
 



ท่ี วัตถุประสงค์ โครงการ สภาพความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๒ เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ 
  - นักเรียนได้ใช้เวลาในช่วงปิดภาคเรียน

อย่างมีคุณค่าโดยการมาเรียนเตรียม
ความพร้อมในระดับช้ันของปีการศึกษา
ต่อไป โดยผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย  

 
สรุปผลตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ท่ี ตัวชีวั้ดความส าเร็จและเป้าหมาย สภาพความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๑ มีผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

๘๕ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการอบรมภาคฤดูร้อน 

“บ้านสมเด็จซัมเมอร์คอร์ส” ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ เกินกว่าจ านวนท่ีต้ังเป้าหมายไว้ 

๒ ร้อยละ ๘๐  ของผู้เข้าร่วมโครงการมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีเย่ียม 

  ผู้เข้าร่วมโครงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
หลังจากได้เรียนรู้แล้วในระดับดีเยี่ยมคิด
เป็นร้อยละ ๔๙.๖๒ 

๓ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจต่อการจัดโครงการ 

  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดโครงการคิดเป็นร้อยละ ๘๕.๖๐ 

๔ สามารถจัดกิจกรรมตามท่ีก าหนดใน
โครงการได้เสร็จส้ินตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดไม่ร้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 

  สามารถจัดกิ จกรรมตามท่ีก าหนดใน
โครงการไ ด้ เสร็จ ส้ินตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

 
สรุปผลส าเร็จของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๘๕.๖๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   ๔.๒๘ 

       อยู่ในระดับ  มาก 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉล่ีย  ๔.๕๑ - ๕.๐๐ หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย  ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉล่ีย  ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  ๑.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงาน โครงการประชาสัมพันธ์ สร้างสรรค์โลกทัศน์  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

เป็นกิจกรรมการเรียนรู้เตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยกิจกรรมท่ี
หลากหลาย อาทิ การทัศนศึกษานอกสถานท่ี กิจกรรมค่ายแคมป์ เป็นการแบ่งเบาภาระผู้ปกครองในช่วงของ
การปิดภาคเรียนได้ดีอย่างยิ่ง 



๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
เทคนิคการจัดการเรียนรู้ ด้วยความแตกต่างของผู้เรียนครูผู้สอนควรใช้เทคนิคการเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย สนุกในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

การจัดกิจกรรมค่ายแคมป์ให้มีความหลากหลายและรูปแบบใหม่ๆ  
 
 

 
ลงช่ือ.................................................................ผู้รายงาน 

(นางสุดาทิพย์  หงษ์จันทร์) 


