
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา(ประถม) 

 

ชื่อโครงการ : โครงการชีวิตสดใสใส่ใจสุขภาพ 

สนองกลยุทธ์มหาวิทยาลัย  

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพมีทักษะและเช่ียวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคล้อง
ตามอัตลักษณ์บัณฑิตของมหาวิทยาลัย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน 

 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรท่ีมีสมรรถภาพสูงมุ่งเน้นการบริหา

รัดการท่ีมีคุณภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

   ๔) สุขภาวะร่างกายและจิต 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 ช่ือผู้รับผิดชอบ    นางวราภรณ์  แก้วพรม 

 กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู ้ งานอนามัยโรงเรียน/กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

๑. ลักษณะของกิจกรรม  
 มีในแผนปฏิบัติการ   ไม่มีในแผนปฏิบัติการ 

๒. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ ว่าด้วยการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคน มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัด
การศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ตลอดจนมีเป้าหมายให้



ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข มุ่งเน้นให้ค้นพบความสามารถความถนัด มาตรา ๖ การจัดการศึกษา
ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้คู่คุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข การให้ความรู้เรื่องการดูแลรักษา
สุขภาพและอนามัยซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญท าให้เกิดความรู้ประสบการณ์เพื่อน าความรู้มาปฏิบัติตนเองและแนะน า 
บุคคลในครอบครัวให้สามารถดูแลสุขภาพอนามัยตลอดจนพัฒนาการดูแลสุขภาพของตนเองให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานตามท่ีก าหนดได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในภาวะโลกปัจจุบันเป็นยุคของข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยี    
ท าให้การดูแลสุขภาพอนามัย จึงมีความจ าเป็นมากต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันเพื่อให้เกิดความสุขในสังคม 
 เพื่อให้การจัดกิจกรรมบรรลุตามความมุ่งหมายการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี        
สุขภาวะท่ีดี งานอนามัยโรงเรียนสาธิตฯ(ประถม) จึงได้จัดท าโครงการชีวิตสดใสใส่ใจสุขภาพขึ้น 

๓. วัตถุประสงค ์

 ๓.๑ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เห็นความส าคัญของการดูแลสุขภาพด้วยตนเอง 
            ๓.๒ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีและมีสุขภาวะท่ีดี       
            ๓.๓ เพื่อให้ผู้เรียนน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพและดูแลสุขภาพได้อย่าง

เหมาะสม 

๔. เป้าหมาย 

๔.๑ เป้าเหมายเชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ประถม) ระดับ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ จ านวน ๕๐๘ คน ระหว่างวันท่ี ๑๐- ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ เข้าร่วมโครงการ 

 ๔.๒ เป้าเหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

๕. งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงาน 
๕.๑ ประเภทงบประมาณ  

(    ) เงินบ ารุงการศึกษา (บกศ.) 
(    ) เงินงบประมาณแผ่นดิน 
(    ) เงินรายได้โรงเรียน 
() เงินอื่นๆ เก็บจากนักเรียนท่ีเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปีคนละ ๑๐๐ บาท  

              เป็นเงิน ๔๙,๖๐๐  บาท (ส่ีหมื่นเก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)  
        ๕.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๕.๒.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ  ๔๙,๖๐๐  บาท 
  ๕.๒.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป   ๔๙,๖๐๐  บาท 
   งบประมาณคงเหลือ  ๐๐.๐๐        บาท 



๖. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 

การด าเนินงานโครงการ ชีวิตสดใสใส่ใจสุขภาพ ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

ในการด าเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๖.๑ โรงพยาบาลนครธน 

        ๖.๑.๑ กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจ าปี ๒๕๖๒ 
                    ๖.๑.๒ กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาล 
                     ๖.๑.๓ กิจกรรมเปิดเทอมใหม่ห่างไกลโรคติดต่อ By NakornThon Hospital 
                     ๖.๑.๔ กิจกรรมตรวจสุขภาพฟันและเคลือบฟลูออไรด์ 

๖.๒ บริษัท นีโอ แฟคทอรี่ จ ากัด สนับสนุนของรางวัลสบู่เหลวและแฟ้ม แจกผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน 

๗.  ผลส าเร็จของโครงการ 

๗.๑ สรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์  

ท่ี วัตถุประสงค์ โครงการ 
สภาพความส าเร็จ 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เห็นความส าคัญของ
การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง 

  นักเรียนตระหนักและใส่ใจเรื่องการดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง 

๒ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปีและมีสุขภาวะท่ีดี 

  จากจ านวนนักเรียนท้ังหมด ๕๐๘ คน ได้
เข้ารับการตรวจสุขภาพจ านวน ๔๙๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๖๔ ไม่ได้เข้ารับการ
ตรวจ ๑๒ คน  คิด เป็นร้อยละ ๒.๓๖ 
เนื่องจากมีเหตุจ าเป็นต้องหยุดเรียนในนั้น 

๓ เพื่อให้ผู้เรียนน าความรู้ท่ีได้รับไป
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพและดูแล
สุขภาพได้อย่างเหมาะสม 

  นักเรียนได้รับความรู้และค าแนะน าจากคุณ
หมอโดยตรงเรื่องการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง และมีใบรายงานผลการตรวจให้
ผู้ปกครองทราบเพื่อช่วยกันปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการดูแลสุขภาพของนักเรียน 

 

 

 

 

 

 



๗.๒ สรุปผลตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ท่ี ตัวชีวั้ดความส าเร็จและเป้าหมาย 
สภาพความส าเร็จ 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑ มีผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๙๐ 

  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี จ านวน ๔๙๖ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๙๗.๖๓ 

๒ ผู้เข้าร่วมโครงการมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงมีน ้าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

  ผลการประเมินจากการตรวจสุขภาพ
ประจ าปีพบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงมีน ้ าหนัก ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
จ้านวน ๓๗๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๖๐ 

๓ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดโครงการคิดเป็นร้อยละ ๘๒.๖๐ 

๔ สามารถจัดกิจกรรมตามท่ีก าหนดใน
โครงการได้เสร็จส้ินตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐๐ 

  สามารถจัดกิ จกรรมตามท่ีก าหนดใน
โครงการไ ด้ เสร็จ ส้ินตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

 

๗.๓  สรุปผลส าเร็จของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๘๒.๖๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   ๔.๑๓ 

       อยู่ในระดับ  มาก 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉล่ีย  ๔.๕๑ - ๕.๐๐ หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย  ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉล่ีย  ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  ๑.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

 

 

 

 



๘. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการชีวิตสดใสใส่ใจสุขภาพ  มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี ้

๑. จุดเด่นของโครงการ 

     นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพมีความรู้และมีประสบการณ์นอกห้องเรียนเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

ของตนเองสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

   กิจกรรมท่ีจัดควรให้มีหลากหลายและให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมมากขึ้น 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

๓.๑ ให้มีการจัดกิจกรรมมากกว่านี้ 

๓.๒ ควรมีการแนะน าให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องการดูแลรักษาสุขภาพมากกว่านี้ 

๓.๓ อยากให้มีพี่ๆ มาให้ความรู้หน้าแถวตลอดสัปดาห์ 

๓.๔ ควรมีกิจกรรมเสริมทางด้านกีฬาบ้าง 

๓.๕ อยากให้ขยายเวลาการจัดโครงการมากกว่านี้ 

๓.๖ ควรมีพัดลมระบายความร้อน ณ ลานกิจกรรมมากกว่านี้ 

๓.๗ ในการจัดกิจกรรมฐานความรู้ควรมีฐานมากกว่านี้และมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

 
 

 
ลงช่ือ.................................................................ผู้รายงาน 

(นางวราภรณ์ แก้วพรม) 
 

 
                   


